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उȅर पूवŎ अंतįरƗ उपयोग कŐ ū/North Eastern Space Applications Centre 
भारत सरकार/Govt. of India, अंतįरƗ िवभाग/Dept. of Space 

उिमयम/Umiam – 793103, मेघालय/Meghalaya 
Tel: 0364-2570140, Fax: 2570043 

 
 

 
No. NESAC/RMT-JRF/WI-01/2022         ᳰदनांक /Dated: 07.06.2022 
 
उᱫर पूवᱮ अंतᳯरᭃ उपयोग कᱶ ᮤ (एन.ई-सैक), उिमयम  एक ᭭वायᱫ िनकाय ह ैजो  अंतᳯरᭃ िवभाग और उᱫर पूवᱮ पᳯरषद 
(एन.ई.सी.) के तहत अंतᳯरᭃ और िव᭄ान ᮧौ᳒ोिगकᳱ का उपयोग करत ेᱟए उᱫर पूवᱮ ᭃेᮢ के िवकास ᮧᳰᮓया मᱶ सहायता ᮧदान 
करन े के िलए ह ै । यह सुदरू संवेदन, जी.आई.एस., उपᮕह संचार और अंतᳯरᭃ िव᭄ान अनुसंधान का संचालन करके िविश᳥ 
अनुᮧयोग पᳯरयोजनाए ंकरता ह ै। कᱶ ᮤ कᳱ सेवाए ंᮧाकृितक संसाधन ᮧबंधन, आधारभतू सरंचना योजना, ᭭वा᭭᭝य िशᭃा, आपदा 
ᮧबंधन, भू-ᮧेᭃण अनुᮧयोग िमशन मᱶ उपयोगी ह ै।/ North Eastern Space Applications Centre (NESAC), Umiam 
is an autonomous body functioning under the Department of Space and North Eastern Council (NEC) 
to assist development process in North Eastern Region using space science and technology. It 
undertakes specific applications projects using remote sensing, GIS, satellite communication and 
conducting space science research. The Centre’s services are helpful in natural resources 
management, infrastructure planning, health, education, disaster management and Earth Observation 
Applications Mission. 
 

एनईसैक ने 27 जनू 2022 स े 05 जलुाई 2022 के दौरान एनईसकै, उिमयम मᱶ 08:30 AM (ᳯरपोटग समय) के दौरान 
िनधाᭅᳯरत वॉक-इन-इंटर᳞ ूके मा᭟यम स ेिन᳜िलिखत पᳯरयोजना के िलए अ᭭थायी पᳯरयोजना के आधार पर िन᳜िलिखत पदᲂ 
पर भतᱮ करन ेका ᮧ᭭ताव ᳰकया ह।ै उ᭥मीदवारᲂ को अपने खचᱷ पर अगल े ᳰदन भी साᭃा᭜कार के िलए ᱧकना पड़ सकता ह।ै/ 
NESAC proposes to recruit the following positions on temporary project basis for the following project, 
through walk-in-interview scheduled during 27th June 2022 to 05th July 2022 at NESAC, Umiam 
at 08:30 AM (reporting time). Candidates may require to stay for interview for the next day also, at 
their own expenses. 
 

जिूनयर ᳯरसचᭅ फेलो [जे.आर.एफ] /JUNIOR RESEARCH FELLOW [JRF] 

ᮓं.सं
/Sl. 
No. 

पो᭭ट 
कोड 

संया/ 
Post 
Code 
No. 

पद कᳱ 
संया/ 
No. of 

position 

आव᭫यक अहᭅता/ Essential 
Qualifications 

वािंछत अनभुव / ᭄ान/ 
Desired Experience/ 

Knowledge 

साᭃा᭜कार कᳱ 
ितिथ/ Date 

of 
Interview 

1. JRF-01 3 (तीन/ 
three) 

भूगोल / अनुᮧयुᲦ भूगोल और भ-ूसूचना 
िव᭄ान / ᳯरमोट सᱶᳲसग और जी.आई.एस / 
ᮕामीण िनयोजन / शहरी िनयोजन मᱶ ᮧथम 
᮰ेणी मᱶ एम.एससी / एम.टेक या ᮧासंिगक 
िवषय मᱶ वैध नेट / गेट / एन-जेट के साथ 
समकᭃ।/ First Class M.Sc./M.Tech 
in Geography/ Applied Geography 
& Geo-informatics/ Remote 
Sensing and GIS/ Rural planning/ 
Urban planning or equivalent with 
valid NET/GATE/N-JET in the 
relevant discipline. 

 अित िवभेदी डटेा, फ़ᳱ᭨ड डटेा 
संᮕह और भूिम उपयोग 
पᳯरवतᭅन मॉडᳲलग के साथ 
काम करने का अनुभव। / 

Experience in working 
with high resolution 
data, field data 
collection and land use 
change modeling. 

 ᳯरमोट सᱶᳲसग और भौगोिलक 
सूचना ᮧणाली, ᮕामीण/शहरी  

27.06.2022 
(सोमवार/ 
Monday) 

 

एनईसैक के िलए जेआरएफ कᳱ भतᱮ /JRF Recruitment for NESAC 
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ᮓं.सं
/Sl. 
No. 

पो᭭ट 
कोड 

संया / 
Post 
Code 
No. 

पद कᳱ 
संया/ 
No. of 

position 

आव᭫यक अहᭅता / Essential 
Qualifications 

वािंछत अनभुव / ᭄ान/ 
Desired Experience/ 

Knowledge 

साᭃा᭜कार कᳱ 
ितिथ/ Date of 

Interview 

    िनयोजन मᱶ ᭄ान।/ 
Knowledge in Remote 
Sensing and 
Geographical 
Information System, 
Rural/ Urban Planning. 

 

2. JRF-02 2 (दो/ 
two) 

एम.एससी. या भ-ूसूचना िव᭄ान / ᳯरमोट 
सᱶᳲसग और जी.आई.एस / ᭭थािनक सूचना 
िव᭄ान / पयाᭅवरण िव᭄ान / भूिव᭄ान / 
वािनकᳱ मᱶ ᮧथम ᮰ेणी मᱶ एम.टेक या 
संबंिधत िवषय मᱶ वैध नेट / गेट / एन-जेट 
के साथ समकᭃ।/ First Class M.Sc. 
or M.Tech in Geoinformatics/ 
Remote Sensing & GIS/ Spatial 
Information Science/ 
Environmental Science/ Geology/ 
Forestry or equivalent with valid 
NET/GATE/N-JET in the relevant 
discipline. 

 ᳯरमोट सᱶᳲसग और जीआईएस 
सॉ᭢टवेयर को संभालने का 
अनुभव या भूसूचना मᱶ 
ᮧमाणपᮢ / िड᭡लोमा या 
समकᭃ और उपᮕह डटेा अथᭅ 
िनवᭅचन के साथ जीपीएस का 
उपयोग करके फᳱ᭨ड डटेा 
एकᮢ करने का अनुभव। / 

Experience in handling 
Remote Sensing & GIS 
softwares or 
Certificate/ Diploma in 
Geoinformatics or 
equivalent and having 
Knowledge of 
gathering field data 
using GPS with 
satellite data 
Interpretation. 

28.06.2022 

(मंगलवार/ 

Tuesday) 

3. JRF-03 1 (एक/ 
one) 

भूिव᭄ान / अनुᮧयुᲦ भूिव᭄ान मᱶ ᮧथम 
᮰ेणी मᱶ एम.एससी और ᮧासिंगक िवषय मᱶ 
वैध नेट/गेट के साथ एक िवषय के ᱨप मᱶ 
भूिव᭄ान के साथ बी.एससी या भूिव᭄ान 
िवशेष᭄ता मᱶ एन-जेट।/ First Class 
M.Sc. in Geology/ Applied 
Geology and B.Sc. with Geology 
as a subject with valid 
NET/GATE in the relevant 
discipline or N-JET in Geology 
specialization. 

 मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालय 
से ᳯरमोट सᱶᳲसग और 
जी.आई.एस मᱶ अितᳯरᲦ 
िड᭡लोमा / िडᮕी को 
ᮧाथिमकता दी जाएगी।/ 
Additional Diploma/ 
Degree in Remote 
Sensing and GIS from 
recognized university 
will be preferred. 

29.06.2022 
(बुधवार/ 

Wednesday) 
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ᮓं.सं
/Sl. 
No. 

पो᭭ट 
कोड 

संया / 
Post 
Code 
No. 

पद कᳱ 
संया / 
No. of 
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वािंछत अनभुव / ᭄ान / 
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साᭃा᭜कार कᳱ 
ितिथ / Date of 

Interview 

4. JRF-04 1 (एक/ 
one) 

भूिव᭄ान / भू सचूना िव᭄ान / ᳯरमोट सᱶᳲसग 
और जीआईएस / वािनकᳱ / िसिवल / मᱶ 
एम.एससी / एम.टेक मᱶ ᮧथम ᮰ेणी या 
मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालय से संबंिधत िवषय 
मᱶ वैध नेट / गटे / एन-जेट के साथ समकᭃ।/ 
First Class in M.Sc./M.Tech in 
Geology/ Geoinformatics/ Remote 
Sensing & GIS/ Forestry/ Civil/ or 
equivalent from recognised 
university with valid NET/GATE/N-
JET in the relevant discipline. 

 ᳯरमोट सᱶᳲसग, जी.आई. 
एस और जी.पी.एस/ डी. 
जी.पी.एस मᱶ कायᭅसाधक 
᭄ान।/ Working 

knowledge in 
Remote Sensing, 
GIS & GPS/DGPS. 

29.06.2022 
(बुधवार/ 

Wednesday) 

5. JRF-05 3 (तीन/ 
three) 

िसिवल इंजीिनयᳳरग मᱶ ᮧथम ᮰ेणी एमई / 
एम.टेक (जल संसाधन से सबंिंधत िवशेष᭄ता 
मᱶ) / कृिष इंजीिनयᳳरग (जल संसाधन से 
संबंिधत िवशेष᭄ता मᱶ) / जल संसाधन 
इंजीिनयᳳरग या समकᭃ / ᳯरमोट सᱶᳲसग और 
जी.आई.एस या जल संसाधन इंजीिनयᳳरग मᱶ 
शोध ᮧबंध के साथ समकᭃ या ᮧासंिगक 
िवषय मᱶ वैध नेट/गेट/एन-जेट के समकᭃ।/ 
First Class M.E./M.Tech in Civil 
Engineering (in water resources 
related specialization)/ Agriculture 
Engineering (in water resources 
related specialization)/ Water 
Resources Engineering or 
equivalent/ Remote Sensing & GIS 
or equivalent with dissertation in 
Water Resources Engineering or 
equivalent with valid NET/GATE/N-
JET in the relevant discipline. 

या /OR 
ᳯरमोट सᱶᳲसग और जी.आई.एस / ए᭡लाइड 
िजयोलॉजी / भूिव᭄ान / पयाᭅवरण िव᭄ान मᱶ 
ᮧथम ᮰ेणी मᱶ एमएससी या िवशेष᭄ता के 
साथ समकᭃ या ᮧासंिगक िवषय मᱶ वैध 
नेट/गटे के साथ जल संसाधन संबंिधत ᭃेᮢᲂ मᱶ 
शोध ᮧबंध  या आर.एस और जी.आई.एस 
िवशेष᭄ता मᱶ एन-जेट।/ First Class M.Sc. 
in Remote Sensing & GIS/ Applied 
Geology/ Geology/ Environmental 
Science or equivalent with 
specialization or dissertation in 
Water Resources related areas with  

 ᳯरमोट सᱶᳲसग और 
जी.आई.एस इनपुट आᳰद 
का उपयोग करके 
हाइᮟोलॉिजकल और 
हाइᮟोिलक मॉडᳲलग मᱶ 
अनुभव।/ Experience 

in Hydrological and 
Hydraulic Modeling 
using Remote 
Sensing & GIS 
inputs etc. 

30.06.2022 

(गᱨुवार/ 

Thursday) 
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ᮓं.सं
/Sl. 
No. 

पो᭭ट 
कोड 

संया / 
Post 
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पद कᳱ 
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Qualifications 

वािंछत अनभुव / ᭄ान / 
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साᭃा᭜कार कᳱ 
ितिथ / Date of 

Interview 

   valid NET/GATE in the relevant 
discipline or N-JET in RS & GIS 
specialization. 

  

6. JRF-06 9 (नौ/ 
nine) 

िसिवल इंजीिनयᳳरग (जल संसाधन स े
संबंिधत िवशेष᭄ता मᱶ) / कृिष इंजीिनयᳳरग 
(जल संसाधन से संबंिधत िवशेष᭄ता मᱶ) / 
जल संसाधन इंजीिनयᳳरग मᱶ ᮧथम ᮰ेणी मᱶ 
एमई / एम.टेक या समकᭃ / ᳯरमोट सᱶᳲसग 
और जी.आई.एस या ᮧासंिगक िवषय मᱶ वैध 
नेट/गटे/एन-जेट के समकᭃ।/ First Class 
M.E./M.Tech in Civil Engineering (in 
water resources related 
specialization)/ Agriculture 
Engineering (in water resources 
related specialization)/ Water 
Resources Engineering or 
equivalent/ Remote Sensing & GIS 
or equivalent with valid 
NET/GATE/N-JET in the relevant 
discipline. 

या /OR 
ᳯरमोट सᱶᳲसग और जी.आई.एस / अनुᮧयुᲦ 
भूिव᭄ान / भूिव᭄ान / पयाᭅवरण िव᭄ान मᱶ 
ᮧथम ᮰ेणी मᱶ एम.एससी /या संबंिधत िवषय 
मᱶ नेट/गेट के समकᭃ या आर.एस और 
जी.आई.एस िवशेष᭄ता मᱶ एन-जेट।/ First 
Class M.Sc. in Remote Sensing & 
GIS/ Applied Geology/ Geology/ 
Environmental Science/ or 
equivalent with NET/GATE in the 
relevant discipline or N-JET in RS & 
GIS specialization. 

 ᳯरमोट सᱶᳲसग और 
जी.आई.एस इनपुट आᳰद 
का उपयोग करके 
हाइᮟोलॉिजकल मॉडᳲलग 
और मᳲैपग मᱶ अनुभव।/ 
Experience in 
Hydrological 
Modeling and 
mapping using 
Remote Sensing & 
GIS inputs etc. 

30.06.2022 

(गᱨुवार/ 

Thursday) 

7. JRF-07 8 (आठ 
/eight) 

वािनकᳱ / वन िव᭄ान / पयाᭅवरण िव᭄ान / 
पाᳯरि᭭थितकᳱ और पयाᭅवरण िव᭄ान / 
पयाᭅवरण ᮧबंधन / जीवन िव᭄ान / कृिष / 
वािनकᳱ और जैव िविवधता / वन᭭पित 
िव᭄ान / ᳯरमोट सᱶᳲसग और जी.आई.एस / भ ू
सूचना िव᭄ान मᱶ ᮧथम ᮰ेणी मᱶ एम.एससी 
या ᮧासंिगक िवषय मᱶ वैध नेट/गेट/एन-जेट के 
समकᭃ।/ First Class M.Sc. in 
Forestry/ Forest Science/ 
Environmental Science/ Ecology &    

 फᳱ᭨ड सᱹपᳲलग/ 
पाᳯरि᭭थितक डटेा संᮕह, 
आᳰद या आर.एस और 
जी.आई.एस सॉ᭢टवेयर 
को संभालने का ᭄ान।/ 
Knowledge of field 
sampling/ ecological 
data collection, etc. 
or handling RS & 
GIS software. 

01.07.2022 

(शुᮓवार/ 

Friday) 
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ᮓं.सं
/Sl. 
No. 

पो᭭ट 
कोड 

संया / 
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No. 

पद कᳱ 
संया / No. 

of 
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वािंछत अनभुव / ᭄ान / 
Desired Experience/ 

Knowledge 

साᭃा᭜कार कᳱ 
ितिथ / Date 

of 
Interview 

   Environmental Science/ 
Environment Management/ 
Life Science/ Agriculture/ 
Forestry & Biodiversity/ 
Botany/ Remote Sensing & 
GIS/ Geoinformatics or 
equivalent, with valid 
NET/GATE/N-JET in the 
relevant discipline. 

या /OR 
ᳯरमोट सᱶᳲसग और जी.आई.एस 
/िजयोइनफॉरमैᳯटस /᭭थािनक सूचना 
मᱶ ᮧथम ᮰ेणी मᱶ एम.टेक या ᮧासंिगक 
िवषय मᱶ वैध नेट/गेट/एन-जेट के 
समकᭃ।/ First Class M.Tech in 
Remote Sensing & GIS/ 
Geoinformatics/ Spatial 
information or equivalent with 
valid NET/GATE/N-JET in the 
relevant discipline. 

 ᳯरमोट सᱶᳲसग और जी.आई.एस 
डटेा ᮧोसेᳲसग और िव᳣ेषण के 
साथ अनुभव, वािनकᳱ मᱶ 
जी.आई.एस अनुᮧयोग या फᳱ᭨ड 
सᱹपᳲलग / पाᳯरि᭭थितक डटेा 
संᮕह का ᭄ान।/ Experience 
with Remote Sensing & 
GIS data processing and 
analysis, GIS applications 
in forestry or knowledge 
of field sampling/ 
ecological data collection. 

 वािनकᳱ मᱶ ᳯरमोट सᱶᳲसग और 
जी.आई.एस डटेा ᮧोसेᳲसग और 
िव᳣ेषण और अनुᮧयोगᲂ का 
कायᭅसाधक ᭄ान।/ Working 
knowledge of Remote 
Sensing & GIS data 
processing and analysis 
and applications in 
forestry. 

 

8. JRF-08 9 (नौ/ 
nine) 

ᮧासंिगक िवषय मᱶ वैध नेट/गेट/एन-जेट 
के साथ कृिष/बागवानी/सेरीक᭨चर 
/वािनकᳱ /वन᭭पित िव᭄ान/जीवन 
िव᭄ान/पयाᭅवरण िव᭄ान/ 
भूिव᭄ान/अनुᮧयुᲦ भूिव᭄ान/भूगोल 
/भौितकᳱ मᱶ ᮧथम ᮰ेणी मᱶ एम.एससी / 
First Class M.Sc. in 
Agriculture/ Horticulture/ 
Sericulture/ Forestry/ Botany/ 
Life Sciences/ Environmental 
Sciences/ Geology/ Applied 
Geology/ Geography/ Physics 
with valid NET/GATE/N-JET in 
the relevant discipline. 

या /OR 
संबंिधत िवषय मᱶ वैध नेट/गटे/एन-जेट 
के साथ कृिष इंजीिनयᳳरग/ᳯरमोट 
सᱶᳲसग/ िजयोइनफॉरमैᳯटस/कं᭡यूटर 
साइंस/सूचना ᮧौ᳒ोिगकᳱ/᭭थािनक 
सूचना िव᭄ान /इलेᮝॉिनस और 
संचार इंजीिनयᳳरग मᱶ ᮧथम ᮰ेणी मᱶ  

 कृिष मᱶ आर.एस और 
जी.आई.एस के अनुᮧयोगᲂ मᱶ 
कायᭅ अनुभव।/ Working 

experience in applications 
of RS and GIS in 
Agriculture. 

04.07.2022 
(सोमवार/ 

Monday) 
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ᮓं.सं
/Sl. 
No. 

पो᭭ट 
कोड 

संया / 
Post 
Code 
No. 

पद कᳱ 
संया / No. 

of 
position 

आव᭫यक अहᭅता / Essential 
Qualifications 

वािंछत अनभुव / ᭄ान / 
Desired Experience/ 

Knowledge 

साᭃा᭜कार कᳱ 
ितिथ / Date 

of 
Interview 

   एम.एससी/एम.टेक।/ First Class 
M.Sc./M.Tech. in Agricultural 
Engineering/ Remote Sensing/ 
Geoinformatics/ Computer 
Science/ Information 
Technology/ Spatial Information 
Sciences/ Electronics & 
Communication Engineering with 
valid NET/GATE/N-JET in the 
relevant discipline. 

  

9. JRF-09 11 (यारह/ 
eleven) 

ᮧासंिगक िवषय मᱶ वैध नेट/गेट/एन-जेट के 
साथ िसिवल इंजीिनयᳳरग (जल संसाधन 
/ जल िव᭄ान / िमᲵी और जल संरᭃण) / 
कृिष इंजीिनयᳳरग (जल संसाधन / जल 
िव᭄ान / िमᲵी और जल संरᭃण) / 
ᳯरमोट सᱶᳲसग / भूिव᭄ान मᱶ ᮧथम ᮰ेणी 
एम.ई / एम.टेक।/ First Class 
M.E./M.Tech in Civil Engineering 
(Water Resources/ Hydrology/ 
Soil and Water Conservation)/ 
Agriculture Engineering (Water 
Resources/ Hydrology/ Soil and 
Water Conservation)/ Remote 
Sensing/ Geology with valid 
NET/GATE/N-JET in the 
relevant discipline. 

या /OR 
संबंिधत िवषय मᱶ वैध नेट/गटे/एन-जेट के 
साथ ᳯरमोट सᱶᳲसग/भूिव᭄ान /भूगोल 
/पयाᭅवरण िव᭄ान मᱶ ᮧथम ᮰ेणी बी.ई. 
िसिवल इंजीिनयᳳरग/एम.एससी।/ First 
Class B.E. Civil Engineering/ 
M.Sc in Remote Sensing/ 
Geology/ Geography/ 
Environmental Science with valid 
NET/GATE/N-JET in the 
relevant discipline. 

 आर.एस और जी.आई.एस के 
अनुᮧयोगᲂ मᱶ कायᭅ करन े का 
अनुभव/ Working 

experience in 
applications of RS & 
GIS 

05.07.2022 
(मंगलवार/ 

Tuesday) 

 
ᳯट᭡पणी /NOTE:  
 

I. ज.ेआर.एफ पदᲂ के िलए आवेदकᲂ को िन᳜िलिखत मᱶ स ेएक परीᭃा उᱫीणᭅ करनी होगी और साᭃा᭜कार के समय योयता 
ᮧा᳙ करन ेका वषᭅ ᭭कोरकाडᭅ के साथ ᮧ᭭ततु करना होगाः /The applicants for JRF positions should qualify 

one of the following tests and the year of acquiring qualification along with score card to be 
furnished at the time of Interview: 
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i. नेट – लेचरिशप सिहत सी.एस.आई.आर-यू.जी.सी रा᳦ीय पाᮢता परीᭃा  /CSIR-UGC National Eligibility 
Test including NET-Lecturership 

ii. एम.एच.आर.डी ᳇ारा आयोिजत इंजीिनयᳳरग ᳩातक अिभᭃमता परीᭃा (गटे) /Graduate Aptitude Test in 
Engineering (GATE) conducted by MHRD 

iii. एम.एच.आर.डी ᳇ारा आयोिजत संयुᲦ ᮧवेश परीᭃा (ज.ेए.एम) /Joint Admission Test (JAM) conducted 
by MHRD 

iv. जैव सूचना िव᭄ान रा᳦ीय संघ ᳇ारा जैव सचूना िव᭄ान मᱶ आयोिजत जैव ᮧौ᳒ािगकᳱ पाᮢता परीᭃा और परीᭃण 
/Biotechnology Eligibility Test & Test conducted in Bio-informatics by Bio-informatics 
National Consortium 

v. परमाण ुउजाᭅ िव᭄ान ᳇ारा आयोिजत संयुᲦ ᮧवेश ि᭭ᮓᳲनग टे᭭ट (जे.ई.एस.टी), जीविव᭄ान और अतंःिवषय जीवन 
िव᭄ान (जे.जी.ई.ई.बी.आई.एल.एस) के िलए संयुᲦ ᳩातक ᮧवेश परीᭃा /Joint Entrance Screening Test 
(JEST), Joint Graduate Entrance Examination for Biology & Interdisciplinary Life Sciences 
(JGEEBILS) conducted by Department of Atomic Energy. 

vi. भारतीय कृिष अनुसंधान पᳯरषद ᳇ारा आयोिजत अिखल भारतीय ᮧितयोगी परीᭃा (ए.आई.सी.ई) /All India 
Competitive Examination (AICE) conducted by the Indian Council of Agricultural Research. 

vii. रा᳦ीय परीᭃा एजᱶसी ᳇ार य.ूजी.सी कᳱ ओर से आयोिजत रा᭔य ᭭तरीय पाᮢता परीᭃा (एस.एल.ई.टी) /State 
Level Eligibility Test (SLET) conducted on behalf of the UGC by the National Test Agency. 

viii. एन-जटे (एन.ई-सकै ज.ेआर.एफ पाᮢता परीᭃा): एन-जे.ई.टी 2021 एन.ई-सैक मᱶ 15.03.2022 को आयोिजत 
ᳰकया गया था। वैध ᭭कोर काडᭅ वाले उ᭥मीदवार सीध ेआवेदन कर सकत ेह।ᱹ /N-JET (NESAC JRF Eligibility 
Test): The N-JET 2021 was conducted at NESAC on 15.03.2022. Candidates having valid 
Score Cards may apply directly. 

 

II. एन-जेट/नेट समᭃ योयताए ं आव᭫यक योयता के िवषय/िवशेष᭄ता मᱶ होनी चािहए। /N-JET/NET Equivalent 
qualifications should be in the discipline/specialization of the essential qualification. 
 

III.सभी इंजीिनयᳳरग िशᭃण, गटे योयता अिनवायᭅ ह।ै /All Engineering disciplines, GATE qualification is 

mandatory. 
 

IV. ᮧोफेशनल पाᲹᮓम या एम.ई/एम.टेक/एम.᭡लान मᱶ ᳩातकोᱫर िडᮕी या चयन ᮧᳰᮓया मᱶ सामा᭠य िव᭄ान या एम.एससी 

/बी.ई/बी.टेक /बी.᭡लान मᱶ ᳩातकोᱫर िडᮕी िन᳜िलिखत मᱶ से ᳰकसी एक के मा᭟यम से वᳶणत हःै /Post Graduate 

Degree in Professional Course or M.E/M.Tech/M.Plan OR Post Graduate Degree in Basic Science 
or M.Sc./B.E/B.Tech/B.Plan in the selection process are described through any one of the 
following: 

(a) रा᳦ीय पाᮢता परीᭃा - सीएसआईआर-यूजीसी नेट के मा᭟यम से चुने गए िव᳇ान िजनमᱶ लेचरिशप (सहायक 

ᮧोफेसर)  और गेट शािमल ह।ᱹ /Scholars who are selected through National Eligibility Test – 

CSIR-UGC NET including lectureship (Assistant professorship) and GATE. 

(b) कᱶ ᮤ सरकार के िवभागᲂ और उनकᳱ एजᱶिसयᲂ और सं᭭थानᲂ जसैे DST, DBT, DAE, DOS, DRDO, MHRD, 

ICAR,ICMR, IIT, IISc, IISER आᳰद ᳇ारा आयोिजत रा᳦ीय ᭭तर कᳱ परीᭃाᲐ क मा᭟यम स ेचयन ᮧᳰᮓया।  
/The selection process through National level examinations conducted by Central 
Government Departments and their Agencies and Institutions such as DST, DBT, DAE, 
DOS, DRDO, MHRD, ICAR,ICMR, IIT, IISc, IISER etc. 

 
1. सामा᭠य ᳯट᭡पणी /GENERAL NOTE: 
 

(i) उपरोᲦ वᳶणत पद कᳱ संया अनंितम ह ै और वा᭭तिवक आव᭫यᲦा के आधार पर बदल सकती ह।ै /Number of 

positions indicated above are provisional and may vary depending on the actual requirement. 
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(ii) ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालय स ेएम.ई./ एम.टेक िडᮕी ᮧथम ᮰ेणी मᱶ ᭠यूनतम 60 % (सभी सेिम᭭टर का औसत) या 
10 अंकᲂ के पैमाने पर 6.5 कᳱ सी.जी.पी.ए /सी.पी.आई ᮕेᳲडग या समकᭃ होनी चािहए।/M.E./ M.Tech degree 

should be in First Class with an aggregate minimum of 60% (average of all semesters) or 
CGPA/CPI grading of 6.5 on a 10 point scale or equivalent from recognized university. 

(iii) ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालय से बी.ई./ बी.टेक /एम.एससी िडᮕी ᮧथम ᮰ेणी मᱶ ᭠यूनतम 65% (सभी सेिम᭭टरᲂ का 

औसत) या 10 के पैमाने पर सी.जी.पी.ए/सी.पी.आई ᮕेᳲडग 6.84 या समकᭃ होनी चािहए। / B.E/B.Tech/M.Sc. 

degree should be in First Class with an aggregate minimum of 65% (average of all semesters) or 
CGPA/CPI grading of 6.84 on a 10 point scale or equivalent from recognized university. 

(iv) अंकᲂ के पूणाᲈकन/सी.जी.पी.ए ᮕेᳲडग कᳱ अनुमित नहᱭ ह।ै /Rounding-off marks/CGPA grading are not 

allowed. 

(v) उ᭥मीदवारᲂ को अपने आवदेन पर िवचार करवान े हते ु संबंिधत ᭃेᮢ मᱶ िवशेष᭄ता /शोध ᮧबंध/ थीसीस का समथᭅन 

ᮧमाणपᮢ सिहत ᭭प᳥ ᱨप से उ᭨लेख करना होगा। /Candidates must clearly mention with supporting proof, 

the specialization/ dissertation/ thesis in the relevant field wherever applicable for consideration 
of their application. 

(vi) ऐसा करन ेके िलए सभी िडिᮕयां ए.आई.सी.टी.ई/ यू.जी.सी या ऐसा करन ेके िलए भारत सरकार ᳇ारा अिधकृᱫ ᳰकसी 
अ᭠य संगठन ᳇ारा िविधवत मा᭠यता ᮧा᳙ होनी चािहए। /All degrees should be duly recognized by 

AICTE/UGC, or any other organization authorized by Government of India to do so. 

(vii) अनुभव पᮢ मᱶ िविभ᳖ पᳯरयोजनाᲐ के तहत आवेदक ᳇ारा ᳰकए गए कायᲄ का िववरण होना चािहए। /Experience 

letter should contain the details of work done by the applicant under different projects. 

(viii) िवदशेी िडᮕी धारकᲂ के मामल ेमᱶ जहा ंद᭭तावज़े/िडᮕी/ᮧमाणपᮢ अंᮕेज़ी मᱶ नहᱭ ह ैतो अनुवाद और अिधकृᱫ ᮧितलेखन 

संलᲨ ᳰकया जाना चािहए और भारतीय िव᳡िव᳒ालय संघ (ए.आई.यू) से समकᭃता ᮧमाणपᮢ भी ᭭कैन और संलᲨ ᳰकया 
जाना चािहए। /In case of foreign degree holders where the documents/degree/certificates are not 

in English then translation and authorized transcription must be attached and equivalency 
certificate from Association of Indian University (AIU) must also be scanned and attached. 
Failure to produce equivalency certificate at the time of interview shall lead to disqualification. 

(ix) िनधाᭅᳯरत योयता और बᱹचमाकᭅ  केवल ᭠यूनतम आव᭫यकता ह ैऔर इसे पूरा करन ेसे उ᭥मीदवार ᭭वतः ही साᭃा᭜कार के 

िलए योय नहᱭ हो जाता ह।ै/The qualification prescribed and the benchmark are only the MINIMUM 

requirement and fulfilling the same does not automatically make a candidate eligible for 
Interview 

(x) चयन िवशु ᱨप से साᭃा᭜कार मᱶ ᮧदशᭅन के आधार पर होगा। /Selection will be purely based on 

performance in the interview. 

(xi) कᱶ ᮤ के पास ᳰकसी भी पद या सभी पदᲂ को भतᱮ करने या न करने का अिधकार सरुिᭃत ह।ै/The Centre reserves 

the right not to fill up all or any of the positions, if it so decides. 

(xii) उ᭥मीदवार ᳇ारा ᮧा᳙ अंकᲂ के ᮧितशत कᳱ गणना संबंिधत िव᳡िव᳒ालय/सं᭭थान ᳇ारा अपनाए गए िनयमᲂ के आधार पर 

कᳱ जाएगी। ᮕेड/सीजीपीए के मामले मᱶ, अंकᲂ के ᮧितशत मᱶ पᳯरवतᭅन संबिंधत िव᳡िव᳒ालय/सं᭭थान ᳇ारा ᮧमािणत 

ᮧᳰᮓया पर आधाᳯरत होगा। यᳰद कोई  िव᳡िव᳒ालय/सं᭭थान यह पुि᳥ करता ह ै ᳰक सीजीपीए को समकᭃ अंकᲂ मᱶ 

परवᳶतत करने कᳱ कोई योजना नहᱭ ह,ै तो उ᭥मीदवार के सीजीपीए को अिधकतम सीजीपीए से िवभािजत करके और 
पᳯरणाम को 100 से गुणा करके तु᭨यता ᭭थािपत कᳱ जाएगी।  /The percentage of marks obtained by the 

candidate would be calculated based on the practice as followed by the respective 
University/Institution. In case of grades/CGPA, the conversion to percentage of marks would be 
based on the procedure as certified by the respective University/Institution. If any 
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University/Institution confirms that there is no scheme for converting CGPA into equivalent 
marks, the equivalence would be established by dividing the candidate’s CGPA by the maximum 
possible CGPA and multiplying the result with 100. 

(xiii) यᳰद उ᭥मीदवार समकᭃ िवशेष᭄ता का दावा कर रहा ह,ै उस ेअपने सं᭭थान/िव᳡िव᳒ालय स ेयह कहते ᱟए ᮧमाणपᮢ 
ᮧा᳙ करना होगा ᳰक िवशेष᭄ता िव᭄ापन मᱶ आवेᳰदत पद के िलए पूछे गए योयता के समकᭃ ह।ै पाᮢता शतᭅ को पूरा 
नहᱭ करन ेवाल ेउ᭥मीदवारᲂ को साᭃा᭜कार के िलए िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा।  /In case candidate is claiming 

equivalent specialization, he/she has to obtain certificate from his/her institute/university stating 
that the specialization is equivalent to the one asked in the advertisement for the position applied 
for. Candidates who do not fulfill eligibility condition will not be considered for the interview. 

 
2. आय ु सीमा /AGE LIMIT: साᭃा᭜कार कᳱ ितिथ के अनुसार अिधकतम आयु 28 वषᭅ लेᳰकन अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत 
जनजाित के उ᭥मीदवारᲂ के िलए 5 वषᭅ कᳱ और अ.िप.व उ᭥मीदवारᲂ के िलए 3 वषᭅ कᳱ छूट। भूतपूवᭅ सैिनक, िवकलांग ᳞िᲦ 
(पी.ड᭣᭨यू.डी) भारत सरकार के आदशेानुसार आयु मᱶ छूट के पाᮢ ह।ै आय ु मᱶ छूट का दावा करने वाले उ᭥मदवारᲂ को वधै 
द᭭तावज़ेी ᮧमाणपᮢ ᮧ᭭तुत करना होगा। /Maximum Age 28 years as on date of Interview but relaxation by    
5 years in case of SC/ST and 3 years for OBC candidates. Age relaxation as per Government of India 
orders are applicable to Ex-Servicemen, Persons with Disabilities (PWD). Candidate claiming age 
relaxation have to submit valid documentary proof. 
 

3. पद कᳱ अविध /TENURE OF THE POSITIONS:  
 

उपरोᲦ सभी पद िवशु ᱨप से अ᭭थायी आधार पर हᱹ और िनयिमतीकरण के ᳰकसी ᮧावधान के िबना पᳯरयोजना के साथ – 
साथ समा᳙ होनेवाले  ह।ᱹ जिूनयर ᳯरसचᭅ फैलो के शुᱨ मᱶ एक साल या पᳯरयोजना कᳱ अविध के िलए जो भी पहले हो, के िलए 
लगाया जाए और उनक काम तथा पᳯरयोजना कᳱ आव᭫यकता के आकलन के आधार पर आगे कᳱ अविध के िलए बढ़ाया जा 
सकता ह।ै जूिनयर ᳯरसचᭅ फैलो कᳱ िनयुिᲦ कᳱ अिधकतम अविध पांच वषᭅ या पᳯरयोजना कᳱ अविध जो भी पहले हो, से अिधक 
नहᱭ होगी। फेलोिशप एनईसैक मᱶ िनयिमत रोजगार के िलए कोई दावा या अिधकार ᮧदान नहᱭ करेगा और सेवाᲐ को िबना 
ᳰकसी नोᳯटस के और िबना कोई कारण बताए समा᳙ ᳰकया जा सकता ह।ै/All the above positions are purely on 
temporary basis and co-terminus with the project without any provision for regularization. Junior 
Research Fellows will be engaged initially for ONE YEAR or the period of the Project whichever is 
earlier and is extendable for further periods based on assessment of their work and requirement of 
project. The maximum period of engagement of Junior Research Fellows shall not exceed FIVE years 
or project duration whichever is earlier. The fellowship will not confer any claim or right for regular 
employment in NESAC and the services are liable to be terminated without any notice and without 
assigning any reasons thereof. 
 

िनदशेक, एन.ई-सैक िबना ᳰकसी कारण के साᭃा᭜कार को र /᭭थिगत करने का अिधकार सरुिᭃत रखता ह।ै वह पᳯरयोजना के 
पूरा होने से पहल ेही सेवा समा᳙ करन ेका अिधकार भी सरुिᭃत रखता ह ै िजसके िलए कोई अपील नहᱭ कᳱ जाएगी।  /The 
Director, NESAC reserves the right to cancel/postpone the interview without any reason thereof. He 
also reserves the right to terminate the service, even before completion of the project for which no 
appeal thereof shall be made. 
 
4. पᳯरलि᭣धया ंऔर अ᭠य लाभ /EMOLUMENTS & OTHER BENEFITS: फेलोिशप रािश ₹ 31,000/-। /Fellowship 
Amount ₹ 31,000/-. 
 

उपयुᭅᲦ फेलोिशप रािश के अितᳯरᲦ, िनयुिᲦ के ᭭थान पर लाग ू िनधाᭅᳯरत दरᲂ पर एच.आर.ए/ संबंिधत पᳯरयोजना के तहत 
᭭वीकृᱫ एच.आर.ए, जो भी कम हो, का भुगतान ᳰकया जाएगा और मौजूद िनयमᲂ के अनुसार केवल ᭭वय ंके िलए िचᳰक᭜सा लाभ 
कᳱ अनुमित दी जाएगी। इस उे᭫ य के िलए फेलोिशप रािश को मलू वेतन के ᱨप मᱶ िलया जाएगा। /In addition to the above 
mentioned fellowship amount, HRA at the prescribed rates in force at the place of posting/HRA 
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sanctioned under the respective project whichever is less will be paid and Medical benefits for self only 
will be allowed as per extant rules. The fellowship amount shall be taken as Basic pay for this purpose. 
 

जूिनयर ᳯरसचᭅ फेलो केवल आकि᭭मक छुᲵी के िलए पाᮢ ह।ै  भारत सरकार के िनदᱷशᲂ के अनुसार सभी मिहला जआेरएफ के िलए 
मातृ᭜व अवकाश उपल᭣ध होगा। इसके अलावा, चयिनत उ᭥मीदवार, िनयिमत कमᭅचाᳯरयᲂ के िलए ᭭वीकायᭅ ᳰकसी भी लाभ या 
ᳯरयायत के हकदार नहᱭ हᲂगे।  /Junior Research Fellows are eligible only for casual leave. Maternity leave 
as per Govt. of India instructions would be available to all female JRFs. Apart from this, the candidates 
selected will not be entitled to any benefits or concessions admissible to regular employees. 

 
5. आवेदन कैस ेकरᱶ /HOW TO APPLY:  
 
इ᭒छुक और योय उ᭥मीदवारᲂ को अपने बायोडाटा (िनधाᭅᳯरत ᮧाᱨप के अनुसार) और सभी ᮧासंिगक मूल द᭭तावजेᲂ के साथ 
बायोडाटा मᱶ ᮧ᭭तुत िववरण के साथ द᭭तावजेᲂ कᳱ ᭭व-स᭜यािपत फोटोकॉपी के एक सेट के साथ सीधे कायᭅᮓम ᭭थल पर आन ेकᳱ 
आव᭫यकता ह।ै उ᭥मीदवार जो पहल ेसे ही कᱶ ᮤ / रा᭔य सरकार, सावᭅजिनक ᭃेᮢ के उपᮓमᲂ या ᭭वायᱫ िनकायᲂ के तहत कायᭅरत 
ह,ᱹ उ᭠हᱶ भी साᭃा᭜कार के समय मलू ᱨप से "अनापिᱫ ᮧमाण पᮢ" ᮧ᭭तुत करना होगा। यᳰद उ᭥मीदवार उपरोᲦ मᱶ से कोई भी 
द᭭तावजे ᮧ᭭तुत करने मᱶ िवफल रहता ह ैया यᳰद बायोडाटा मᱶ दी गई कोई भी जानकारी गलत या गलत पाई जाती है, तो 
उ᭥मीदवार का साᭃा᭜कार नहᱭ िलया जाएगा। बायोडाटा ᮧाᱨप एनईसैक वेबसाइट www.nesac.gov.in पर हो᭭ट ᳰकया गया 
ह।ै /Interested and eligible candidates are required to directly come to the venue along with their Biodata 
(as per prescribed format) and all relevant original documents in proof of details furnished in the 
Biodata along with a set of self-attested photocopies of the documents. Candidates who are already 
employed under Central/State Government, Public Sector Undertakings or Autonomous Bodies will 
also have to produce the “No Objection Certificate”, in original, at the time of interview. In case 
the candidate fails to produce any of the above documents or if any information furnished in the 
Biodata is found to be wrong or false, the candidate will not be interviewed. The Biodata format is 
hosted in the NESAC web-site www.nesac.gov.in.  
 

 बायोडाटा को िनधाᭅᳯरत बायोडाटा ᮧाᱨप मᱶ साफ-सुथरा टाइप ᳰकया जाना चािहए और ᳰफर ᳲᮧट-आउट िलया जाए। 
ह᭭तिलिखत बायोडाटा ᭭वीकार नहᱭ ᳰकया जाएगा।/Biodata should be neatly typed in the prescribed 
Biodata Format and then print-out to be taken. Hand written Biodata will not be 
accepted. 

 
6. सामा᭠य शतᱸ /GENERAL CONDITIONS: 
 
 एक से अिधक पदᲂ के िलए आवदेन करने के इ᭒छुक उ᭥मीदवारᲂ को साᭃा᭜कार के समय ᮧ᭜येक पद के िलए अलग बायोडाटा 

जमा करना होगा। /Candidates intending to apply for more than one post should submit separate 
Biodata for each post at the time of interview.  

 

 साᭃा᭜कार के समय उ᭥मीदवारᲂ को अंितम COVID19 टीकाकरण ᮧमाणपᮢ (डबल डोज) ᮧ᭭तुत करना होगा। एकल खुराक 
क टीका लगान ेवाले/टीका नहᱭ लगानावाले उ᭥मीदवारᲂ को साᭃा᭜कार के समय एक वैध नकारा᭜मक COVID-19 RT-
PCR/TRUENAT/CBNAAT परीᭃण ᳯरपोटᭅ (72 घंटे से अिधक पुराना नहᱭ) के साथ आना होगा। /Candidates will 
have to produce a Final COVID19 Vaccination Certificate (Double Dose) at the time of interview. 
Candidates with a Single Dose Vaccinated/Not Vaccinated should come with a valid NEGATIVE 
COVID-19 RT-PCR/TRUENAT/CBNAAT test report (not older than 72 hours) at the time of 
interview. 

 

 साᭃा᭜कार कᳱ ितिथ के अनसुार आव᭫यक योयता रखने वालᲂ को केवल साᭃा᭜कार के िलए आने कᳱ आव᭫यकता ह।ै केवल 
उᱫीणᭅ उ᭥मीदवार ही साᭃा᭜कार मᱶ शािमल होने के पाᮢ ह।ᱹ अंितम पᳯरणाम कᳱ ᮧतीᭃा कर रह ेछाᮢᲂ को वॉक-इन-इंटर᳞ू के 
िलए उपि᭭थत होने कᳱ आव᭫यकता नहᱭ ह।ै /Those who possess the required qualification as on date of 
Interview only need to come for interview. Only passed candidates are eligible to appear the 
interview. Students awaiting for final result need not appear for the walk-in-interview. 
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 कᱶ ᮤ कᱹटीन सुिवधाए,ं पु᭭तकालय सुिवधाएं, पᳯरवहन सुिवधाए ंआᳰद ᮧदान करता ह।ै /The Centre provides canteen 
facilities, library facilities, transport facilities etc. 

 

 चयिनत उ᭥मीदवार को एन.ई-सैक, उिमयम मᱶ तैनात ᳰकया जाएगा, लेᳰकन जब भी आव᭫यक हो, िनदशेक, एन.ईसैक के िनणᭅय 
पर भारत मᱶ ᳰकसी भी ᭭थान पर तैनात ᳰकए जाने कᳱ संभा᳞ता ह।ै /The selected candidates shall be posted at 
NESAC, Umiam but are also liable to be posted in any place in India at the discretion of Director, 
NESAC as and when required. 

 

 साᭃा᭜कार के िलए ितिथ या ᭭थान के बदलने हतेु उ᭥मीदवारᲂ के अनुरोध पर िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा। /Candidates 
request for changing of date or place for the interview will not be entertained. 

 

 ᳰकसी भी ᱨप मᱶ पᭃ – ᮧचार करना पाᮢता के िलए अयोय होगा।  /Canvassing in any form will result in 
disqualification. 

 

 चयिनत जे.आर.एफ को मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालयᲂ स ेपीएचडी के िलए पंजीकरण करने और वयैिᲦक एवं एन.ई-सैक को 
लाभ पᱟचंानेवाले ᮧासंिगक शोध िवषय लेने के िलए ᮧो᭜सािहत ᳰकया जाता ह।ै हालांᳰक उ᭠हᱶ पीएचडी शोध पूरा करने के 
िलए अितᳯरᲦ समय दनेा पड़ता ह।ै पीएचडी कायᭅ के िलए कोई अवकाश ᭭वीकायᭅ नहᱭ ह।ै  /The selected JRFs are 
encouraged to register for Ph.D from recognized universities and take up relevant research topic 
benefitting the individual and NESAC. However they have to work extra time to complete the Ph.D 
research. No leave is admissible for Ph.D work. 

 

 ᳰकसी भी अंतᳯरम पᮢाचार पर िवचार नहᱭ ᳰकया जाएगा। ऑनलाइन आवेदन से संबंिधत ᳰकसी भी सम᭭या के मामले मᱶ, 
उ᭥मीदवार ईमले के िवषय मᱶ पद का नाम का ᭭प᳥ उ᭨लेख करते ᱟए applications@nesac.gov.in  पर मेल भेज सकते 
ह।ᱹ  /No interim correspondence will be entertained. In case of any issues pertaining to download 

of Biodata fromat, candidates may send mail to applications@nesac.gov.in. 
 

 साᭃा᭜कार कᳱ ितिथ के अनसुार आयु, योयता आᳰद जसैे सभी उे᭫ यᲂ के िलए अंितम ितिथ होगी। /Date of Interview 

will be cut-off date for all purposes like age, qualification, etc. 
 
 िनधाᭅᳯरत अनुभव आव᭫यक योयता ᮧा᳙ करने क बाद होना चािहए।/The prescribed experience should be after 

acquiring the essential qualification. 
 

 केवल भारतीय नागरीक आवेदन कर सकते हᱹ।/Only Indian Nationals need to apply.  
 

 साᭃा᭜कार मᱶ भाग लेने के िलए कोई टीए./डीए दये नहᱭ होगा। /No TA/DA shall be paid for attending the 
interview. 

 
सरकार एक ऐसा कायᭅबल तयैार करने का ᮧयास करती ह ै जो ᳲलग संतुलन को दशाᭅता हो और इसिलए मिहला 
उ᭥मीदवारᲂ को आवदेन करने के िलए ᮧो᭜सािहत ᳰकया जाता ह।ै /GOVERNMENT STRIVES TO HAVE A 
WORKFORCE WHICH REFLECTS GENDER BALANCE AND HENCE WOMEN CANDIDATES 
ARE ENCOURAGED TO APPEAR FOR THE INTEVIEW. 
 

उ᭥मीदवार को यह सुिनि᳟त करना ह ैᳰक वह पाᮢता मानदडं को पूरा करता ह ैएवं आव᭫यᲦाᲐ का अनपुालन करता  
और इस िव᭄ापन मᱶ िनिहत िनदᱷशᲂ का पालन करता ह।ै उ᭥मीदवारᲂ को उनके अपन ेिहत मᱶ सलाह दी जाती ह ैᳰक व े
िव᭄ापन को ᭟यान से पढ़ᱶ।  /It is for the candidate to ensure that he/she fulfills the eligibility criteria 
and complies with the requirements and adhere to the instructions contained in this 
advertisement. So, Candidates in their own interest are advised to carefully read the 
advertisement. 
 
ᳲहदी और अᮕंजेी सं᭭ करण के बीच ᳰकसी भी िवसगंित के मामले मᱶ, अᮕंजेी सं᭭ करण को अिंतम माना जाएगा।/In case of any 
discrepancy between Hindi and English version, the English version will treated as final. 
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मह᭜वपूणᭅ /IMPORTANT 

हर दिृ᳥ स ेसभी उ᭥मीदवारᲂ कᳱ पाᮢता िनधाᭅᳯरत करन ेकᳱ ितिथ वाक-इन-इंटर᳞ ूकᳱ ितिथ होगी। आवदेकᲂ को 
सलाह दी जाती है ᳰक व े बायोडाटा ᮧाᱨप मᱶ अपन े सभी िववरण सावधानीपूवᭅक भरᱶ।/DATE FOR 
DETERMINING THE ELIGIBILITY OF ALL CANDIDATES IN EVERY RESPECT SHALL BE 
THE DATE OF WALK-IN-INTERVIEW. THE APPLICANTS ARE ADVISED TO FILL IN ALL 
THEIR PARTICULARS IN THE BIODATA FORMAT CAREFULLY. 

वॉक-इन-इंटर᳞ू मᱶ भाग लेने वाले उ᭥मीदवारᲂ को ᭭व-स᭜यािपत फोटोकॉपी के एक सेट के साथ बायोडाटा मᱶ 
ᮧ᭭तुत िववरण के ᮧमाण मᱶ सभी ᮧासंिगक मूल द᭭तावेज ᮧ᭭तुत करने हᲂगे। उ᭥मीदवार जो पहले स ेही कᱶ ᮤ / 
रा᭔य सरकार, सावᭅजिनक ᭃेᮢ के उपᮓमᲂ या ᭭वायᱫ िनकायᲂ के तहत कायᭅरत ह,ᱹ उ᭠हᱶ भी वॉक-इन-इंटर᳞ू के 
समय मूल ᱨप से "अनापिᱫ ᮧमाण पᮢ" का उ᭜पादन करना होगा। यᳰद उ᭥मीदवार उपरोᲦ मᱶ स े कोई भी 
द᭭तावेज ᮧ᭭तुत करने मᱶ िवफल रहता है या यᳰद बायोडाटा मᱶ दी गई कोई भी जानकारी गलत या अस᭜य पाई 
जाती है, तो उ᭥मीदवार का साᭃा᭜कार नहᱭ िलया जाएगा। /CANDIDATES AT T E ND I NG  T HE  
W AL K- I N - INTERVIEW WILL HAVE TO PRODUCE ALL RELEVANT ORIGINAL 
DOCUMENTS IN PROOF OF DETAILS FURNISHED IN THE BIODATA ALONG WITH A SET 
OF SELF-ATTESTED PHOTOCOPIES. CANDIDATES WHO ARE ALREADY EMPLOYED 
UNDER CENTRAL/STATE GOVERNMENT, PUBLIC SECTOR UNDERTAKINGS OR 
AUTONOMOUS BODIES WILL ALSO HAVE TO PRODUCE THE “NO OBJECTION 
CERTIFICATE”, IN ORIGINAL, AT THE TIME OF THE WALK-IN-INTERVIEW. IN CASE THE 
CANDIDATE FAILS TO PRODUCE ANY OF THE ABOVE DOCUMENTS OR IF ANY 
INFORMATION FURNISHED IN THE BIODATA IS FOUND TO BE WRONG OR FALSE, THE 
CANDIDATE WILL NOT BE INTERVIEWED. 

 
 


